
NYILATKOZAT 

GYERMEKEK UTÁN JÁRÓ PÓTSZABADSÁG ..... ÉVI IGÉNYBEVÉTELÉRŐL 

 

Munkáltató 

- neve:              ......................... 

- székhelye:         ......................... 

- adószáma:          ......................... 

 

Munkavállaló 

- neve:              ......................... 

- lakcíme:           ......................... 

- adóazonosító jele: ......................... 

 

Kérem, hogy a Munka Törvénykönyve 118. § (1) bekezdése alapján a  

16 évesnél fiatalabb gyermeke(im) után járó pótszabadságot részemre 

megadni szíveskedjenek. 

 

Gyermeke(i)m adata(i) az alábbi(ak): 

 

   Név                          Szül. idő        TAJ     Fogyatékos* 

 

1. ___________________________  _______________  _______________   □ 
 

2. ___________________________  _______________  _______________   □ 
 

3. ___________________________  _______________  _______________   □ 
 

4. ___________________________  _______________  _______________   □ 
 

5. ___________________________  _______________  _______________   □ 
 

 

Kelt, ............. 

 

                                         _______________________ 

                                          munkavállaló aláírása 

 

 

A munkavállaló nyilatkozatának tartalmát tudomásul vettem. 

A munkavállaló tárgyévi szabadságát a nyilatkozat figyelembe 

vételével állapítom meg. 

 

Kelt, ............. 

 

                                         _______________________ 

                                           munkáltató aláírása 

 

 

* Ha a gyermek fogyatékos, akkor a négyzetben jelölje X-szel. 


